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- PROAD n. 3024/2025 Modalidade: Pregão
OBJETO: Contratação de serviços continuados de auditoria médico-hospitalar e assessoramento técnico, com regime de dedicação exclusiva de mão de obra, para o Programa de Assistência à Saúde 
TRT5-SAÚDE.

UNIDADE REQUISITANTE: SASS - SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SUPLEMENTAR À SAUDE Salvador, 18/6/2026

ANEXO III - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO)

A Data de apresentação da proposta ____/___/______

B Município / UF  Salvador / BA

C Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo

D Número de meses de execução contratual: 60 

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Descrição / Escala de Trabalho Jornada diária Jornada semanal unidade Qtde. postos

1 Enfermagem em Auditoria  interno/externo 30 horas Semanais 6 horas 30 horas posto 2

2 Enfermagem em Auditoria interna 30 horas semanais 6 horas 30 horas posto 2

3 Auxiliar de Faturamento Faturista Interno 30 horas semanais 6 horas 30 horas posto 2

4 Médico Auditor  interno/externo 20 horas semanais 4 horas 20 horas posto 3

5 Médico Auditor Consultor Técnico  interno/externo 30 horas semanais 6 horas 30 horas posto 1

Total de postos 10

1. MÓDULOS

Mão de Obra Vinculada à Execução Contratual
Dados para Composição dos Custos Referentes à Mão de Obra

1 Tipo de serviço
Enfermagem 

Auditoria 
interno/externo

Enfermagem 
Auditoria interna

Auxiliar de 
Faturamento - 

Faturista

Médico Auditor  
interno/externo

Médico Auditor 
Consultor Técnico  

interno/externo
2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 2235-10 2235-10  4131-15 2231 2231

3 Salário da Categoria Profissional (Pesquisa de Mercado) - 5.003,52-               - 5.003,52-               - 2.000,19-               - 8.974,38-               - 14.359,00-             

4 Salário Minimo 2026 (utilizado como base cálculo de Insalubridade) - 1.621,00-               - 1.621,00-               - 1.621,00-               

5 Categoria Profissional (Vinculada à Execução Contratual)  Enfermeiro  Enfermeiro  Faturista  Médico  Médico

6 Data-Base da Categoria (dia/Mês) 1º de maio 1º de maio 1º de maio 1º de maio 1º de maio

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Enfermagem 
Auditoria 

interno/externo

Enfermagem 
Auditoria interna

Auxiliar de 
Faturamento - 

Faturista

Médico Auditor  
interno/externo

Médico Auditor 
Consultor Técnico  

interno/externo
1 Composição da Remuneração Percentual Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A Salário-Base - 5.003,52-               - 5.003,52-               - 2.000,19-               - 8.974,38-               - 14.359,00-             

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade (sobre SM R$ 1.518,00) 20% - 324,20-                  - -  -                         - -  -                         - 324,20-                  - 324,20-                  

Total - 5.327,72-               - 5.003,52-               - 2.000,19-               - 9.298,58-               - 14.683,20-             

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Submódulo 2.1 - 13º (Décimo Terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Enfermagem 
Auditoria 

interno/externo

Enfermagem 
Auditoria interna

Auxiliar de 
Faturamento - 

Faturista

Médico Auditor  
interno/externo

Médico Auditor 
Consultor Técnico  

interno/externo

2.1 13º (Décimo Terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A 13º (Décimo Terceiro) Salário 8,33% - 443,79-                  - 416,79-                  - 166,61-                  - 774,57-                  - 1.223,11-               

B Férias e Adicional de Férias 12,10% - 644,65-                  - 605,42-                  - 242,02-                  - 1.125,12-               - 1.776,66-               

Total - 1.088,44-               - 1.022,21-               - 408,63-                  - 1.899,69-               - 2.999,77-               

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e Outras Contribuições

Enfermagem 
Auditoria 

interno/externo

Enfermagem 
Auditoria interna

Auxiliar de 
Faturamento - 

Faturista

Médico Auditor  
interno/externo

Médico Auditor 
Consultor Técnico  

interno/externo
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A INSS 20,00% - 1.283,23-               - 1.205,15-               - 481,76-                  - 2.239,65-               - 3.536,59-               

B Salário Educação 2,50% - 160,40-                  - 150,64-                  - 60,22-                     - 279,96-                  - 442,07-                  

C SAT 3,00% - 192,48-                  - 180,77-                  - 72,26-                     - 335,95-                  - 530,49-                  

D SESC ou SESI 1,50% - 96,24-                     - 90,39-                     - 36,13-                     - 167,97-                  - 265,24-                  

E SENAI - SENAC 1,00% - 64,16-                     - 60,26-                     - 24,09-                     - 111,98-                  - 176,83-                  

F SEBRAE 0,60% - 38,50-                     - 36,15-                     - 14,45-                     - 67,19-                     - 106,10-                  

G INCRA 0,20% - 12,83-                     - 12,05-                     - 4,82-                       - 22,40-                     - 35,37-                     

H FGTS 8,00% - 513,29-                  - 482,06-                  - 192,71-                  - 895,86-                  - 1.414,64-               

Total 36,80% - 2.361,14-               - 2.217,46-               - 886,44-                  - 4.120,96-               - 6.507,33-               
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Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Enfermagem 
Auditoria 

interno/externo

Enfermagem 
Auditoria interna

Auxiliar de 
Faturamento - 

Faturista

Médico Auditor  
interno/externo

Médico Auditor 
Consultor Técnico  

interno/externo
2.3 Benefícios Mensais e Diários Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A Transporte (valor de R$5,90 em Salvador) - 139,58-                  

B Auxílio Alimentação (jornada não excede 6 horas não tem direito) - -  -                         - -  -                         - -  -                         - -  -                         - -  -                         

C Assistência Médica

D Seguro de vida

E

Total - -  -                         - -  -                         - 139,58-                  - -  -                         - -  -                         

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Enfermagem 
Auditoria 

interno/externo

Enfermagem 
Auditoria interna

Auxiliar de 
Faturamento - 

Faturista

Médico Auditor  
interno/externo

Médico Auditor 
Consultor Técnico  

interno/externo
2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

2.1 13º (Décimo Terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias - 1.088,44-               - 1.022,21-               - 408,63-                  - 1.899,69-               - 2.999,77-               

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições - 2.361,14-               - 2.217,46-               - 886,44-                  - 4.120,96-               - 6.507,33-               

2.3 Benefícios Mensais e Diários - -  -                         - -  -                         - 139,58-                  - -  -                         - -  -                         

Total - 3.449,58-               - 3.239,67-               - 1.434,65-               - 6.020,65-               - 9.507,10-               

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Enfermagem 
Auditoria 

interno/externo

Enfermagem 
Auditoria interna

Auxiliar de 
Faturamento - 

Faturista

Médico Auditor  
interno/externo

Médico Auditor 
Consultor Técnico  

interno/externo
3 Provisão para Rescisão Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A Aviso Prévio Indenizado - 22,19-                     - 20,84-                     - 8,33-                       - 38,74-                     - 61,18-                     

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado - 1,78-                       - 1,67-                       - 0,67-                       - 3,10-                       - 4,89-                       

C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

D Aviso Prévio Trabalhado - 103,59-                  - 97,29-                     - 38,89-                     - 180,81-                  - 285,51-                  

E Incidência dos Encargos do Submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado - 38,12-                     - 35,80-                     - 14,31-                     - 66,54-                     - 105,07-                  

F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado - 213,11-                  - 200,14-                  - 80,01-                     - 371,94-                  - 587,33-                  

Total - 378,79-                  - 355,74-                  - 142,20-                  - 661,12-                  - 1.043,97-               

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Enfermagem 
Auditoria 

interno/externo

Enfermagem 
Auditoria interna

Auxiliar de 
Faturamento - 

Faturista

Médico Auditor  
interno/externo

Médico Auditor 
Consultor Técnico  

interno/externo4.1 Ausências Legais Observações Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A Substituto na Cobertura de Férias

B Substituto na Cobertura de Ausências Legais estimado 1 dia/ano - 14,79-                     - 13,89-                     - 5,55-                       - 25,82-                     - 40,78-                     

C Substituto na Cobertura de Licença-Paternidade
incidência 

ocorrência 1,5%
- 1,10-                       - 1,04-                       - 0,41-                       - 1,93-                       - 3,05-                       

D Substituto na Cobertura de afastamento por doença
incidência 

ocorrência 40%
- 29,59-                     - 27,79-                     - 11,11-                     - 51,65-                     - 81,57-                     

E Substituto na Cobertura de ausência acidente de trabalho
incidência 

ocorrência  8%
- 17,75-                     - 16,67-                     - 6,66-                       - 30,99-                     - 48,94-                     

D Incidência dos Encargos do Submódulo 2.2 sobre as Ausências Legais - 23,26-                     - 21,85-                     - 8,73-                       - 40,62-                     - 64,15-                     

Total - 86,49-                     - 81,24-                     - 32,46-                     - 151,01-                  - 238,49-                  

Submódulo 4.1.1 - Afastamento Maternidade (120 dias)

4.1.1 Substituto na cobertura de afastamento maternidade Percentual  Valor (R$)  Valor (R$)  Valor (R$)  Valor (R$)  Valor (R$)

A
Férias acrescidas de 1/3 pagas ao substituto pelos dias de 
reposição 2,00% - 3,94-                       - 3,70-                       - 1,48-                       - 6,88-                       - 10,87-                     

B

Incidência dos Encargos do Submódulo 2.2 sobre as Férias 
acrescidas de 1/3 pagas ao substituto pelos 120 dias de 
reposição 36,80% - 1,45-                       - 1,36-                       - 0,54-                       - 2,53-                       - 4,00-                       

C
Incidência do FGTS sobre a Remuneração e o 13º salário 
proporcional aos 120 dias de Reposição 8,00% - 3,07-                       - 2,89-                       - 1,15-                       - 5,37-                       - 8,48-                       

Total - 8,45-                       - 7,95-                       - 3,17-                       - 14,78-                     - 23,35-                     

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

Enfermagem 
Auditoria 

interno/externo

Enfermagem 
Auditoria interna

Auxiliar de 
Faturamento - 

Faturista

Médico Auditor  
interno/externo

Médico Auditor 
Consultor Técnico  

interno/externo
4.2 Intrajornada Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A Substituto na cobertura de intervalo para repouso e alimentação
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Total - -  -                         - -  -                         - -  -                         - -  -                         - -  -                         

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Enfermagem 
Auditoria 

interno/externo

Enfermagem 
Auditoria interna

Auxiliar de 
Faturamento - 

Faturista

Médico Auditor  
interno/externo

Médico Auditor 
Consultor Técnico  

interno/externo
4 Custo de Reposição do Profissional Ausente Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

4.1 Ausências Legais - 86,49-                     - 81,24-                     - 32,46-                     - 151,01-                  - 238,49-                  

4.1.1 Afastamento Maternidade (120 dias) - 8,45-                       - 7,95-                       - 3,17-                       - 14,78-                     - 23,35-                     

4.2 Intrajornada - -  -                         - -  -                         - -  -                         - -  -                         - -  -                         

Total - 94,94-                     - 89,19-                     - 35,63-                     - 165,79-                  - 261,84-                  

Módulo 5 - Insumos Diversos

Enfermagem 
Auditoria 

interno/externo

Enfermagem 
Auditoria interna

Auxiliar de 
Faturamento - 

Faturista

Médico Auditor  
interno/externo

Médico Auditor 
Consultor Técnico  

interno/externo
5 Insumos Diversos Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A Uniformes

B Materiais e equipamentos

C Crachá - 1,29-                       - 1,29-                       - 1,29-                       - 1,29-                       - 1,29-                       

Total - 1,29-                       - 1,29-                       - 1,29-                       - 1,29-                       - 1,29-                       

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro (Regime Tributário considerado na estimativa: Lucro Real)

Enfermagem 
Auditoria 

interno/externo

Enfermagem 
Auditoria interna

Auxiliar de 
Faturamento - 

Faturista

Médico Auditor  
interno/externo

Médico Auditor 
Consultor Técnico  

interno/externo

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A Custos Indiretos 10,00% - 925,23-                  - 868,94-                  - 361,40-                  - 1.614,74-               - 2.549,74-               

B Lucro 5,00% - 508,88-                  - 477,92-                  - 198,77-                  - 888,11-                  - 1.402,36-               

C Tributos

C.1. Tributos Federais (PIS/COFINS): BASE DE CÁLCULO - 0,8575-                    - 12.462,31-             - 11.704,10-             - 4.867,78-               - 21.749,60-             - 34.343,44-             

C.1.-A PIS 1,65% - 205,63-                  - 193,12-                  - 80,32-                     - 358,87-                  - 566,67-                  

C.1.-B COFINS 7,60% - 947,14-                  - 889,51-                  - 369,95-                  - 1.652,97-               - 2.610,10-               

C.2. Tributos Estaduais (ICMS - inaplicável) - -  -                         - -  -                         - -  -                         - -  -                         - -  -                         

C.3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% - 623,12-                  - 585,21-                  - 243,39-                  - 1.087,48-               - 1.717,17-               

Total 14,25% - 3.209,98-               - 3.014,69-               - 1.253,82-               - 5.602,16-               - 8.846,03-               

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Enfermagem 
Auditoria 

interno/externo

Enfermagem 
Auditoria interna

Auxiliar de 
Faturamento - 

Faturista

Médico Auditor  
interno/externo

Médico Auditor 
Consultor Técnico  

interno/externo

Mão de Obra Vinculada à Execução Contratual (Valor por Empregado) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração - 5.327,72-               - 5.003,52-               - 2.000,19-               - 9.298,58-               - 14.683,20-             

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários - 3.449,58-               - 3.239,67-               - 1.434,65-               - 6.020,65-               - 9.507,10-               

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão - 378,79-                  - 355,74-                  - 142,20-                  - 661,12-                  - 1.043,97-               

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente - 94,94-                     - 89,19-                     - 35,63-                     - 165,79-                  - 261,84-                  

E Módulo 5 - Insumos Diversos - 1,29-                       - 1,29-                       - 1,29-                       - 1,29-                       - 1,29-                       

Subtotal (A + B +C+ D+E) - 9.252,32-               - 8.689,41-               - 3.613,96-               - 16.147,43-             - 25.497,40-             

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro - 3.209,98-               - 3.014,69-               - 1.253,82-               - 5.602,16-               - 8.846,03-               

Valor Total por Empregado - 12.462,30-             - 11.704,10-             - 4.867,78-               - 21.749,59-             - 34.343,43-             

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS

Tipo do Serviço (A)
Valor Proposto por 

Posto (A)

Quantidade de 
posto/profissional 

(B)

Valor mensal do 
serviço (A) x (B) = 

(C)

Valor anual do 
serviço  

(C) x 12 meses

Valor para 
contratação 5 

(cinco) anos

1 Enfermagem Auditoria interno/externo - 12.462,30-              2 - 24.924,60-             - 299.095,20-           - 1.495.476,00-       

2 Enfermagem Auditoria interna - 11.704,10-              2 - 23.408,20-             - 280.898,40-           - 1.404.492,00-       

3 Auxiliar de Faturamento - Faturista - 4.867,78-                 2 - 9.735,56-               - 116.826,72-           - 584.133,60-           

4 Médico Auditor  interno/externo - 21.749,59-              3 - 65.248,77-             - 782.985,24-           - 3.914.926,20-       

5 Médico Auditor Consultor Técnico  interno/externo - 34.343,43-              1 - 34.343,43-             - 412.121,16-           - 2.060.605,80-       

TOTAIS - 157.660,56-           - 1.891.926,72-       - 9.459.633,60-       

4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor mensal do serviço R$ 157.660,56
Valor anual do serviço R$ 1.891.926,72
Valor para contratação 5 (cinco) anos R$ 9.459.633,60
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Em, 18 de junho de 2026

André Liberato de Matos Reis Durval Padilha Pinto Neto Sadinoel Pereira de Souza

Integrante Requisitante Integrante Técnico Integrante Administrativo
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DETALHAMENTO DOS INSUMOS DO MÓDULO 5

Crachá: custo a ser EXCLUÍDO após os primeiros 12 meses de contrato
Aplica-se a TODOS OS CARGOS
Item Descrição Unid. Qtde. Vig. Valor Unit. Valor Anual

1 Crachá Unid. 1 15,50 15,50
Custo mensal 1,29
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